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I раздел.

Информационная справка о школе – сад.

Полное наименование учреждения: МОУ «Начальная школа – детский сад.

Тип образовательного учреждения: Общеобразовательное учреждение для детей  дошкольного и младше школьного возраста.

Вид образовательного учреждения: Начальная школа -  детский сад.

Лицензия: серия А №337496 от 30.12.2009г

Категория образовательного учреждения: Начальное общее образование

Свидетельство о регистрации   №1025007458563 от 28.10.2002г.

Юридический адрес: 142600, Московская область, Орехово-зуевский район,

Пос.Приозерье, 2проезд Строителей,д2

Телефон(496) 4 13-33-09.

Учреждение зарегистрировано Администрацией Орехово-Зуевского муниципального района Московской области 29 07.2002г, как юридическое лицо и внесено в реестр под

 №50:002590232  28 10 2002г

Срок реализации:  2010 – 2014 годы.

 II раздел.

Блок аналитического  и прогностического обоснования программы.


Руководствуясь Типовым положением об образовательном учреждении для детей дошкольного и младшего школьного возраста, утвержденным Постановлением правительства РФ № 1204 от 19.09.97г., в целях повышения качества образовательных услуг, более эффективного расходования бюджетных средств, путем слияния с01.0902002г муниципальные образовательные учреждения Детский сад №42 « Лесная сказка» и Совхозную начальную школу №3 РЕОРГАНИЗОВАТЬ  в муниципальное образовательное  учреждение для детей детей дошкольного и младшего школьного возраста 


« Начальная школа-детский сад №1»

в детское учреждение « начальная школа-детский сад №1» принимаются дети от 1,5 до 10 лет. В данное время функционирует 2 группы дошкольного возраста ( ясельная группа с 1,5- 3 лет, разновозрастная группа с 3до 7лет) и класс комплект для начальной школы.


Педагогический коллектив люди творческие, без которых невозможен успех процесса воспитания и обучения. 

. Перед коллективом стоит задача обновления содержания дошкольного обучения, преемственности со школой. 


  В связи с этим педколлектив  пробует свой творческий потенциал в проблемном вопросе стыковки дошкольного и начального образования, а именно в практическом решении вопроса преемственности.

В 1 класс зачисляются дети, успешно обучавшиеся в дошкольном отделении, на основании заявлений родителей.


 В « начальной школе-детском саде №1» работают 8  квалифицированных педагогов , 5 из них имеют  высшее образование, 3  со  средне-специальным образованием, имеют первую квалификационную категорию – 4, вторую квалификационную категорию – 3 учителя, директор МОУ имеет высшую квалификационную категорию. У всех педагогов большой практический опыт .

Состояние материально – технической базы.

Здание школы- сада было построено  в 1968 году с общей площадью 924,7 кв.м.

Здание типовое 2-х этажное , кирпичное. Расположено в сосновом массиве, в небольшом поселке.

В школе-сад созданы все условия для воспитания , обучения, творческого развития детей. Групповые помещения имеют : игровые и спальные комнаты, которые оформлены в соответствии современным требованиям, укомплектованы необходимой мебелью, соответствующей возрастным особенностям детей, игрушками, играми различного характера и назначения.

Школьный класс имеет учебную и игровую комнату, оборудованную школьной мебелью

На территории учреждения имеется спортивная площадка , оборудованная спорт инвентарем

В учреждении есть музыкальный зал ,где есть все необходимое для эстетического, музыкального и творческого развития детей 


Школа-сад ежегодно пополняется новыми учебниками, программами, методической литературой. 

. все помещения соответствуют санитарным нормам и правилам.

Немаловажное значение в организации образовательного процесса имеет интерьер и уют помещения , необходимо отметить , что в школе – сад на протяжении последних трех лет ведется серьезная работа по оборудованию и оформлению интерьеров: заменена мебель в ясельной и разновозрастной группах, обновлены школьные парты на современные . приобретен телевизор и музыкальный центр, имеется компьютор.

В школе -сад уютно, по-домашнему тепло и комфортно.

Режим работы « Начальная  школа- детский сад №1».

Пятидневная рабочая  неделя ( понедельник-пятница)

Выходные дни-суббота и воскресенье


Ежедневные (5 раз в неделю) занятия в течение всего учебного года,


по 2 занятия в день, что составит примерно  340 занятий.


При этом продолжительность одного занятия не должна превышать 25-30 
минут.


Для детей 3-4 лет.

Организуется по 2 занятия два раза в неделю. Длительность одного занятия для детей младшего дошкольного возраста 
составляет 15 минут

Остальное время повседневной жизни детей отводится игре, развлечениям, свободному общению, труду, творчестве, занятиям по интересам, 
экскурсиям, прогулкам на свежем воздухе, питанию, дневному сну, 
оздоровительным процедурам, личному времени ребенка.

Режим работы дневной: 12 часов.

В 1 класс зачисляются дети 7 лет, достигшие готовности к обучению, в начальной школе, на основании заключения медико –педагогической комиссии.

Начало занятий: 1 сентября, окончание занятий 30 мая.

 Продолжительность учебного года – 34 учебные недели.

Каникулы ( не менее 30 календарных дней в течение учебного года);

осенние –1 неделя, весенние – 1 неделя, зимние – 2 недели, летние – 3 месяца. Дополнительные каникулы для учащихся 1 – х классов – 1 неделя (февраль).

1– 4 классы функционируют в режиме 5-дневной учебной недели. Режим дня в 1-м классе организован с учетом адаптационного периода: уроки в 1 четверти длятся 35 минут, со 2 четверти по 45 минут.

Школа работает в одну смену. 

Продолжительность уроков во всех классах 45 минут.

 Режим перемен: 1-я – 10 минут, 2-я – 35 мин, 3-я 10 мин, 4-я  - 10 минут. 

Время начала уроков – 8ч.30 мин, время окончания уроков – 12.00 мин. (13.20 минут).

Режим учебной недели организован в соответствии с учебным планом школы-сад и представляет собой скорректированную систему организации школы, включающую урочный цикл (до 4 –5 уроков) и внеурочный цикл, определяемый комплексом внеурочной социально-воспитательной деятельностью.

Вторая половина дня: индивидуальные консультации, работа кружков, творческие дела учащихся.

Характеристика социального статуса семей воспитанников и 
учащихся.

Количество семей детей воспитывающихся и обучающихся детей в школе - сад-50.

Из них: полных-35, неполных –12 , многодетных (2-3 ребенка)- 2, 

имеющих детей под опекой-1, 

.

. 

Учебный план.

Пояснительная записка к учебному плану « Начальная школа-детский сад №1» на 
                                                                2010-2011 уч. год.


Учебный план начальной школы ( 1-4) классов составлен на основе  федерального 
базисного  учебного плана от 09.03.2004г

Начальные классы занимаются по программе 1-4. Все часы распределены согласно учебным программам, в соответствии с нормативами, как для учащихся, так и для учителей. 


 В начальном  звене основной акцент делается на формирование прочных 
навыков учебной деятельности, на овладение учащимися устойчивой 
речевой,  письменной  и математической грамотностью, на воспитание 
культуры речи и общения. В начальных классах пятидневная учебная неделя.


Со 2 класса начинается изучение английского языка..  


Программа развития и воспитания детей необходимый базис для работы 
любого дошкольного и школьного учреждения.

                          Анализ состояния работы школы-сад.



                                      Учебный процесс.

1.  В школе-сад, существует коллектив педагогов, который в процессе обучения и воспитания учащихся реализует общую цель в соответствии с программой и Концепцией развития школы-сад. Организуя работу с педколлективом, администрация  руководствуется следующими принципами:

· достичь организационного эффекта за счет совместной реализации целей задач, 

·  опираться на систему ценностей учреждения, руководствуясь принципами создания благоприятных условий для реализации 
личностно - ориентированного обучения и воспитания;

·   реализовать образовательные и инновационные процессы, охватывающие 
    все направления  Концепции школы-сад;

· создать благоприятные условия для творческого развития и духовно- 
   нравственного воспитания школьников и дошкольников.

Уровень обученности и воспитанности учащихся- это ключ к 
разрешению всех проблем школы. Особое внимание обращается на: 

· выполнение базисного учебного плана в процессе обучения;

· действенность и актуальность плана работы школы-сад;

· планирование режима дня и расписание учебных занятий в соответствии с 
  требованиями, с учетом психофизического состояния здоровья детей; 

· оптимальный выбор внутришкольного коллектива;

· системный учет уровня психофизического развития учащихся в процессе 
   обучения в школе.


Особое значение имеет составление расписания занятий для учащихся начального звена: оно в норме, т. к. необходимо в процессе начального обучения избегать перегрузки, переутомления, заболеваемости детей. Второй год очень хорошо  работает танцевальный кружок под руководством  лауреата областного конкурса «Сердце отдаю детям» Волковой Натальи Анатольевны

В школе-сад ведется постоянная работа по преемственности двух ступеней, что помогает созданию единого педагогического пространства. 



Реорганизация школы-сад требует обновления всех ее структур: управленческой, организационной, содержательной, методической и др... Таким образом, была введена идея новой технологии развивающего обучения. 



Задачи:

1.1. Обеспечить охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья ребенка, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие; уход, оздоровление, воспитание и обучение, проявление уважения к личности ребенка, обеспечивая развитие его творческих способностей и интересов

1.2. Школа-сад  организует предметно-развивающую среду (помещение, оборудование, учебно-наглядные пособия, игры, игрушки), соответствующую санитарным и гигиеническим требованиям, нормам и правилам, предъявляемых к образовательному процессу

1.3. Школа-сад организует свою деятельность в соответствии с возрастом ребенка, его индивидуальным особенностям, содержанием образовательной программы.

1.4. Для  всестороннего развития личности ребенка Школа-сад предлагает комплекс учебных дисциплин, кружков по интересам и других развивающих занятий соответственно возрасту ребенка

1.5. Школа-сад  обеспечивает ребенка сбалансированным питанием, необходимым для его нормального роста и развития

1.6. Школа-сад обязуется оказывать квалифицированную помощь «Родителю» в воспитании и обучении ребенка.


Технология реорганизации образования при правильной ее организации должна дать высокий результат как в развитии и воспитании детей, так и знаниях, создать 
глубокую потребность у ребенка в них, в собственном совершенствовании на достаточно высоком уровне познавательного интереса.


 Сейчас перед коллективом стоят такие задачи:


- систематическая теоретическая учеба педагогического коллектива.


- перевод на новую технологию образования с дошкольного возраста.


- оценка эффективности внедрения новой технологии.


- обобщение и распространение опыта педагогов.

.


Дети должны легко и безболезненно адаптироваться в школе-сад, избегать 
перегрузки, это способствует сохранению здоровья.


Поставленные перед коллективом задачи должны решаться через 
совершенствование методики проведения уроков и занятий.

.
Воспитательная работа  в школе – сад.

Осуществляется в соответствии с действующим законодательством, в частности по закону  «О правах ребенка», «Об образовании», и др. Вся  работа ориентирована на возрождение духовных ценностей, развитие и саморазвитие личности ребенка. 


Гуманистический характер образования предполагает реализацию 
воспитательных задач на каждом учебном занятии, создание воспитывающей среды во внеурочное время, построение системы  внеклассной работы.  


Основными направлениями воспитывающей среды нашей  школы-сад  являются:


1. Индивидуальная работа с школьниками и воспитанниками.


2. Работа с коллективом школы и класса.


3. Работа с ученическим коллективом.


4. Внеклассная работа с коллективом.


5. Работа с классными руководителями и воспитателями.


6. Работа с семьями.

.

Цель работы:  разработка оптимальной модели организационно - педагогического, методического обеспечения  учебно - воспитательной работы как системы непрерывного образования, разработать принципы и основные положения деятельности школы - сад по воспитанию.

.


На 1 ступени(дошкольный возраст) предусматривается больше внимание сенсорному развитию 
ребенка, отработке двигательных навыков, пространственной ориентировке, 
развитию коммуникативных качеств личности, мышления, навыков культурного поведения, укреплению здоровья, физической, психологической 
и мотивационной готовности детей к школе. 

На 2 ступени (начальная щкола) продолжается работа, начатая в дошкольном учреждении под контролем учителей с учетом индивидуальных особенностей детей и некоторой вариативности обучения.

III раздел.

Концепция образования  начальной школы –  детского сада.

Тема: «Социализация личности ребенка в условиях школы – сад».

Основные концептуальные положения развития школы – сад опираются на приоритетные

 направления развития образовательной системы 

Переход общества к новому социально – экономическому укладу вызывает острую необходимость в людях высокообразованных, инициативных, обладающих чувством социальной ответственности. Изменения, которые происходят в обществе, оказывают существенное влияние на развитие образовательной политики в целом и позволяют наметить ориентиры совершенствования работы всех звеньев педагогического управления системой на перспективу.


Концепция охватывает все аспекты совершенствования образовательной деятельности школы – сад; 


- учебно-воспитательные;

- социо – культурные;

- организационно – управленческие.

Концепция развития сельской школы – сад исходит из того, что выпускник начальной школы должен стать нравственно и физически здоровым человеком, социально защищен, быть нравственно стойким, социально закаленным,  готовым к жизни в быстро меняющихся условиях, с критическим мышлением. И главное,  выпускники школы – сад должны быть способны к саморазвитию, к непрерывному совершенствованию.

Концепция развития разработана в соответствии со следующими принципами:

Принцип развития предполагает

· ориентацию содержания образования на стимулирование и поддержку эмоционального, духовно-нравственного и интеллектуального развития и саморазвития ребенка, на создание условий для проявления самостоятельности, инициативности, творческих способностей ребенка в различных видах деятельности;

· на накопление знаний и формирование навыков решения предметных задач, при этом усвоенные детьми знания, умения и навыки рассматриваются как средства для детского развития, а не самоцель дошкольного и начального образования..

· увеличение доли разнообразной творческой деятельности детей.

Принцип целостности образа мира предполагает

· создание образовательных программ, которые помогут  ребенку удерживать и воссоздавать целостность картины мира, обеспечат осознание им разнообразных связей между его объектами и явлениями, формируют умения увидеть с разных сторон один и тот же предмет (например, «Программа «Развитие» Венгера);

Принцип вариативности содержания образования предполагает

· возможность сосуществования различных подходов к отбору содержания и   технологии обучения, по-разному осуществляющих реализацию целей образования с учетом развития современной науки, потребностей общества 

· обеспечивает дифференциацию образования, то есть возможности индивидуального развития каждого ребенка. При этом обязательно сохранение инвариантного минимума образования как условия, обеспечивающего право каждого ребенка-гражданина РФ на получение равного с другими дошкольного и начального образования.

Принцип экологичности

· отражает не только философию отношения к природе, но в первую очередь, отношения к человеку, как к дитя природы;

Базовыми ценностями в образовательной концепции стали: ценность развития, здоровья и детства и сотрудничества, которые, с одной стороны, выражают приоритеты современной педагогики, с другой стороны, выступают содержанием ценностного освоения мира ребенком. 

Концепция исходит из предположения о том, что ребенок является полноценным субъектом  учебно – воспитательного процесса, он не только готовится к будущей жизни, но уже живет в микросоциуме, которым является школа и детский сад, поэтому главная задача педагогического коллектива состоит не только в совершенствовании собственно образовательного коллектива, но и об организации полноценной, продуманной в деталях жизнедеятельности учащихся, т. е. уклада жизни.

Концепция исходит из того, что технология саморазвития ребенка – органическое, природосообразное продолжение воспитательных технологий дошкольного и   начального  звена, поэтому  формирование информационной культуры человека является одной из приоритетных задач деятельности школы – сад.

Концепция исходит из того, что экология каждой отдельной личности не должна нарушаться.

Программа предполагает следующие направления:

1. Обновления содержания образования.

2. Создание благоприятных условий для проявления личности ученика как индивидуальности.


3.   Информатизация образовательной среды.


4.    Здоровьесохраняющее пространство.


5.    Развитие творческих способностей учащихся, воспитанников и педработников.

6. Определение траектории процесса самовоспитания, саморазвития.

7. Развитие социального партнерства и взаимодействие с родителями.
IV раздел
Перспективы, перспективные задачи и программные цели развития

МОУ «Начальная школа – детский сад»

«Образовательные программы» . 


Задачи:

· установление соответствия содержания образования в образовательном учреждении образовательным стандартам и образовательным запросам;

· проектирование индивидуальных образовательных маршрутов;

· построение системы развивающих  деятельностей в ходе реализации образовательных программ;

· обеспечение преемственных связей между образовательными программами дошкольного, начального общего образования. 

Цели:

Обеспечение преемственности перехода ребенка на следующую ступень образования (семья – детский сад – начальная школа).

 «Развивающая среда».


Задачи:

· актуализация достижений и жизненного опыта детей в образовательном процессе;

· создание возможностей для развития творческих детей 

· организация активного взаимодействия образовательного учреждения с широким социальным окружением;

· формирования единого информационного поля, общей культуры образовательного учреждения;

Цели:

· создание вариативного пространства развивающих  деятельностей  для самореализации каждого ребенка.

«Административное управление».


Задачи:

· создание материально – финансовых, кадровых и организационных предпосылок для результативности образовательного процесса;

· интеграция в образовательный процесс инновационных элементов;

· обеспечения устойчивого функционирования и развития образовательного учреждения;
Цели:

· поиск новых управленческих технологий реализации творческого потенциала педагогического коллектива.

Учебно - воспитательный процесс организуется в условиях системы школы - сада, где согласование и сочетание целей и задач, содержания, форм и методов обучения и воспитания детей осуществляется с 1,5лет. Тесное сотрудничество воспитателя и учителя с первых дней обучения может оказать более эффективное влияние на процесс обучения и формирования личности ребенка создавая ему ситуации эмоционально – психологического комфорта. 

В области обучения педколлектив должен:

· формировать устойчивую мотивацию к учению как к жизненно важному процессу;

· обеспечить стандарты образования по ступеням;

· формировать общеучебные знания, умения, навыки;

· формировать творческие качества личности, развивать креативное мышление, поддерживать и развивать творчество учащихся в разнообразных его проявлениях.

За этот период перед коллективом стоят следующие задачи:

· систематическая теоретическая учеба педагогического коллектива;

· выполнение обязательного нормативного уровня образования;

· перевод на новую технологию образования с дошкольного возраста;

· оценка эффективности внедрения новой технологии;

· обобщение и распространения опыта педагогов.

Механизмы реализации поставленных задач:

· проведение уроков и занятий;

· теоретические семинары;

· семинары – практикумы;

· заседания МО;

· педсоветы, открытые занятия, уроки;

· фундаментальные, проблемные курсы ИПКРО.
· контроль за выполнением нормативных требований .  

Психолого – педагогическое сопровождение.


Главным условием для развития личности ребенка является забота об эмоционально – психологическом комфорте и благополучии каждого ребенка.

В детском саду начинается введение динамики психолого – педагогических наблюдений, далее составляется индивидуальная папка учащегося для прослеживания и учета индивидуальных особенностей развития ребенка.

В области развития детей  педколлектив должен:

· искать и развивать индивидуальные способности ребенка;

· формировать положительную Я – концепцию личности ребенка;

· формировать умения управлять собой, саморегуляции;

Методическое обеспечение преемственности:

 
 Методическая работа включает в себя: методическое объединение. Привлекаются педагоги к работе по ключевым направлениям развития детского сада и школы, так и к конкретным практическим проблемам, связанным с содержанием образования, методикой преподавания, освоением современных педагогических технологий. Особое место в методической работе занимает подготовка к школе.
Механизмы:

· взаимопосещение, обсуждение, анализ открытых уроков и занятий;

· проведение совместных воспитательных мероприятий;

· рекомендации по более эффективной подготовке детей к школе;

· изучение уровня подготовленности детей;

· изучение форм организации учебной деятельности;

· осуществлять личностный подход в учебно – воспитательном процессе;

· развить нравственную, волевую и эстетическую сферы личности;

· обеспечить ребенку условия для максимальной самореализации;

· формировать веру в себя.
Социальная среда развития ребенка.

 
Социальная среда развития ребенка является необходимым условием для самореализации личности ребенка, гармонизации его внутреннего мира с внешним миром.

1. Предметно – развивающая среда: групповые комнаты, классы, детская площадка.

2. Социальное окружение ребенка. Семья как самоорганизующаяся педагогическая система остается главным звеном при формировании личности ребенка, его социализации.

Взаимодействие образовательного учреждения  и семьи основывается на взаимном уважении, признании важности интересов ребенка.

Ожидаемые результаты:

Дошкольное образование:

            *             приобщение детей ценностям здорового образа жизни;

· развивается любознательность, самостоятельность в поиске новых впечатлений, разных способов действия;

· проявляет положительное отношение к себе, другим людям, окружающему миру;

· отличается положительным самоощущением; уверен в своих возможностях, в том, что он хороший, что его любят;

· способен  договариваться, учитывать интересы других, сдерживать свои эмоции.

· имеет представления о гигиене, своем теле и своих физических возможностях;

· совершенствуется и обогащается речь, становясь одним из необходимых условий познания; развиваются чувствительность к смысловой стороне языка, речевой слух, формируется правильное звуко – и слово – произношение. 

Начальное образование:

· появляется достаточно осознанная система представлений о самом себе, о своих индивидуальных качествах; о нравственно- этических нормах;

· самооценка остается оптимистичной и высокой, но становится все более дифференцированной, независимой, рефлексивной;

· стремится расширять границы собственных знаний и умений, то есть появляется способность к самоизменению;

· самостоятельность  в игровой деятельности преобразуется в учебную деятельность и самостоятельность суждений, способов и средств деятельности, возникает инициативность в познавательной деятельности

· проявляет интерес к познавательной литературе, символам, схемам; и др…

